
 

STATUTEN  FEITELIJKE VERENIGING  « WTC HEIDESTOEMPERS » 

 Statuten opgesteld te  KALMTHOUT maart 2010 

1.INLEIDENDE BEPALINGEN 

1. 1.Doel van de Vereniging. 

Deze statuten regelen de werking “wtc Heidestoempers” te Kalmthout 

De Vereniging heeft tot doel :het beoefenen van gezonde recreatieve 

wielersport in clubverband. 

Ter verwezenlijking van haar doel kan de vereniging: 

-fietstochten en uitstappen organiseren 

-recreatieve tochten en wedstrijden organiseren of mede organiseren 

-ten behoeve van de leden sportkledij aankopen. 

De Vereniging mag alle daden stellen die bijdragen tot het verwezenlijken van dit 

doel. 

De Vereniging is neutraal, zowel politiek als levensbeschouwelijk, en ze heeft 

geen commerciële bedoelingen. 

De voertaal is het Nederlands. 

2.2. Zetel van de Vereniging. 

De zetel van de Vereniging is gevestigd op het adres van de secretaris. 

2.LEDEN EN LIDMAATSCHAP 

2.1 Lidmaatschap. 

Zijn lid van de Vereniging zij die als dusdanig door het Bestuur aanvaard worden 

en die hun lidgeld voor het werkjaar betaald hebben. Het werkjaar loopt van 1 

januari tot en met 31 december.  

Door zijn lidmaatschap aanvaardt het lid de geldende statuten  en gaat akkoord 

met het Reglement en ontslaat het de Vereniging en haar bestuursleden van elke 

aansprakelijkheid uit welke hoofde ook. 

2.2. Aantal leden. 

Het Bestuur kan steeds een maximum aantal leden bepalen of bepalen dat 

gedurende een bepaalde periode geen nieuwe leden worden aangenomen. 

2.3. Lidgeld. 

Het lidgeld wordt jaarlijks bepaald door het Bestuur. Het Bestuur kan steeds 

pro-rata lidgelden bepalen voor zij die toetreden in de loop van het werkjaar. 

Bij ontslag of uitsluiting heeft het gewezen lid geen recht op terugbetaling van 

een deel van het lidgeld. Evenmin hebben leden die één of meerdere activiteiten 

niet kunnen bijwonen recht op terugbetaling van een deel van het lidgeld. 

2.4.Uitsluiting. 
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Leden kunnen slechts uitgesloten worden op voorstel van het Bestuur met een 

2/3 meerderheid van stemmen. Leden kunnen uitgesloten worden in onder andere 

volgende situaties  

- Verbaal of fysiek geweld tegenover andere leden. 

- Wangedrag waardoor de naam van de club kan geschaad worden. Bijvoorbeeld 

roekeloos gedrag op de openbare weg. 

- Zich schuldig maken aan het gebruik van stimulerende middelen en/of doping. 

Bij overduidelijke aanwijzingen van één van bovenstaande is een gewone 

meerderheid van stemmen voldoende. 

Indien dit een bestuurlid betreft, wordt zijn/haar bevoegdheid onmiddellijk 

ontnomen (bv toegang tot bankrekening). 

Dit in tegenstelling tot wat onder punt 4.6 beschreven staat. 

 

 

3.ALGEMENE VERGADERING 

3.1. Algemene Vergadering. 

Het hoogste orgaan van de Vereniging is de Algemene Vergadering. De Algemene 

Vergadering benoemt en ontslaat de bestuursleden. 

Het Bestuur roept de Algemene Vergadering samen  tenminste éénmaal  per 

jaar, ten laatste vóór 1 mei volgend op het afsluiten van het werkjaar, de 

Statutaire Algemene Vergadering. 

Op de Statutaire Algemene Vergadering gebeuren de verkiezingen van het 

bestuur en worden de rekeningen goedgekeurd. De leden hebben er tevens het 

recht om de vragen te stellen die zij wensen.  

De uitnodigingen tot de Algemene Vergadering dienen ten minste acht dagen 

voor de Vergadering, per gewone brief, aan alle leden toegestuurd te worden. De 

uitnodiging dient de agenda van de Vergadering te bevatten. 

Beslissingen van de Algemene Vergadering zijn bindend voor alle leden. 

3.2. Jaarprogramma. 

Het jaarprogramma wordt vastgelegd door het Bestuur in samenspraak met de 

leden. 

3.3. Stemmingen op de Algemene Vergadering. 

De Algemene Vergadering neemt haar beslissingen bij eenvoudige meerderheid. 

Volmachten zijn niet toegelaten.  

Enkel de punten die op de agenda vermeld waren komen voor bespreking en 

stemming in aanmerking. Leden kunnen punten aanbrengen voor 1 maart en deze 

worden op de agenda geplaatst. 
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Indien over personen moet gestemd worden zal dit steeds geheim gebeuren. Dit 

is eveneens zo als de voorzitter dit wenst of als het door één vierde van de 

aanwezige leden gevraagd wordt. 

3.4. Notulen. 

De notulen van de Algemene Vergadering worden ter goedkeuring aan het 

Bestuur voorgelegd bij zijn eerstvolgende vergadering en zijn steeds ter inzage 

van de leden.  

4.BESTUUR VAN DE VERENIGING 

4.1. Bestuur. 

De Vereniging wordt bestuurd door een Bestuur van minimum vijf leden die door 

de Algemene Vergadering worden gekozen. 

De bestuursleden worden verkozen voor twee jaar. Uittredende bestuursleden 

zijn steeds herkiesbaar. Het nieuwe Bestuur treedt in functie op de 

eerstvolgende bestuursvergadering na de Statutaire Algemene Vergadering. 

De verkozen bestuursleden verdelen elk jaar onder elkaar de taken van 

voorzitter, vervangend voorzitter, secretaris, penningmeesters, 

verantwoordelijke seingevers, verantwoordelijke website, verantwoordelijke 

clubblad, verantwoordelijke kledij. De vervangend voorzitter vervangt de 

voorzitter indien deze afwezig of verontschuldigd is of wanneer hij ontslag 

mocht genomen hebben.  

4.2. Kiesprocedure. 

Op een enkel stembriefje brengt men zoveel stemmen uit als er te begeven 

mandaten zijn. Gekozen zijn zij die het meest stemmen behalen. 

Na de stemronde dienen de leden die kunnen gekozen worden, maar het mandaat 

niet ambiëren, dit mede delen aan de vergadering. 

Bij ex-aequo wordt in volgorde de voorkeur gegeven aan het uittredende 

bestuurslid, hij die het langst ononderbroken lid is van de Vereniging en 

tenslotte de oudste. 

4.3.Bevoegdheden van het Bestuur. 

Het Bestuur heeft de meest uitgebreide bevoegdheid om de Vereniging te 

besturen. Het kan een  Reglement uitvaardigen. Het neemt zijn beslissingen met 

de klassieke meerderheid der stemmen, zelfs als niet alle bestuursleden 

aanwezig zijn. Uitgezonderd de punten besproken in 4.2 

4.4. Vergaderingen. 

Het Bestuur vergadert zo dikwijls als nodig om de goede werking van de 

Vereniging te verzekeren. Zij vergadert op uitnodiging van de voorzitter of van 

de secretaris of van twee andere bestuursleden, zonder dat daartoe een formele 

agenda nodig is. 

4.5. Beheer van de Gelden. 
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De vereniging heeft vier aparte bank rekeningen waarvoor  minstens twee 

verantwoordelijken van het bestuur zijn aangeduid. 

Zij beheren de rek en maken een verslag op vraag van de andere bestuursleden. 

Dagelijkse werking rek Fortis  IBAN BE60 0013 7880 3870 

Spaar rekening rek Fortis IBAN BE71 0354 1624 9269 

Adrie van der Poel rek Fortis IBAN BE61 0354 9343 6617 

Kledij Rek KBC IBAN BE88 7330 3993 6041 

4.6. Ontslag van een Bestuurslid. 

Bestuursleden kunnen enkel schriftelijk ontslag nemen uit het Bestuur. 

Uittredende bestuursleden blijven verantwoordelijk tot in hun vervanging is 

voorzien of tot het verlenen van decharge door de Algemene Vergadering. 

Bestuursleden kunnen door de Algemene Vergadering worden ontslagen met een 

2/3de meerderheid van de aanwezige leden. 

Bij ontslag van de voorzitter wordt diens mandaat tot het einde van het lopend 

werkjaar waargenomen door het bestuurslid dat daartoe ingevolge art. 4.1. 

aangewezen werd. 

Indien bij ontslag van een bestuurslid de overblijvende bestuursleden het eens 

zijn over de kandidatuur van een opvolger, wordt deze gecoöpteerd, en voleindigt 

hij de voorziene termijn. Bestaat er geen overeenstemming over de te coöpteren 

kandidaat dan dient in de opvulling van de vacature voorzien te worden op een 

Algemene Vergadering die binnen de zes weken dient te worden samengeroepen. 

Het verkozen bestuurslid voleindigt dan de voorziene termijn. 

4.7. Notulen. 

De notulen van de bestuursvergadering worden voor de volgende vergadering aan 

de bestuursleden bezorgd en op die vergadering ter goedkeuring voorgelegd. 

5.SLOTBEPALINGEN 

5.1. Wijzigingen aan de statuten. 

Wijzigingen aan deze statuten kunnen gebeuren door de Algemene Vergadering. 

Ze worden aan de Algemene Vergadering voorgesteld door het Bestuur of door 

één vierde van alle leden. 

In het tweede geval dienen de voorgestelde wijzigingen schriftelijk aan het 

Bestuur voorgelegd te worden. 

In ieder geval dienen de voorgestelde wijzigingen vermeld te worden in de 

uitnodiging tot de vergadering. 

Wijzigingen aan de statuten gebeuren steeds met een 2/3de meerderheid van de 

aanwezige leden. 

5.2. Ontbinding. 
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De Vereniging kan worden ontbonden. Daartoe zijn dezelfde formaliteiten nodig 

als voor de wijziging van de statuten. In geval van ontbinding wordt, na betaling 

van alle eventuele schulden, het netto overblijvend vermogen te gelde gemaakt 

en geschonken aan goede doelen uit de omgeving. 

Goedgekeurd te Kalmthout  maart 2010 

 


